Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych na potrzeby udziatu w

rekrutacji:

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Administratorem Twoich danych osobowych jest KROSNO GLASS spotka akcyjna z siedzibg w Kros$nie,
ul. Tysigclecia 13, 38-400 Krosno;
W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych nalezy kontaktowac sie z inspektorem ochrony

danych za posrednictwem adresu e-mail: dane.krosnoglass@wbkancelaria.pl lub pisemnie na wyzej

wskazany adres siedziby administratora.

Twoje dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. c RODO w zakresie danych osobowych wskazanych w art. 221 kodeksu pracy, w ramach
realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych, a w przypadku podania w ofercie
pracy innych danych, jedynie na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
RODO;

Twoje dane mogg by¢ przetwarzane dla celéw przysztych rekrutacji, jedynie jesli wyrazisz na to odrebng,
dobrowolng zgode;

Jezeli wyrazisz ktéragkolwiek z wyzej wskazanych zgdd, przystugiwa¢ Ci bedzie prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna cofng¢ kontaktujgc sie z inspektorem ochrony
danych korzystajgc ze wskazanych wyzej danych kontaktowych.

Odbiorcami Twoich danych osobowych sg podmioty przetwarzajgce dane osobowe na podstawie
powierzenia przetwarzania danych przez administratora, jesli jest to niezbedne dla procesu rekrutaciji
oraz pracownicy dziatu HR i kadra zarzgdzajgca spotki KROSNO GLASS S.A.

Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a w przypadku
wyrazenia przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych osobowych w przysztych rekrutacjach, do chwili
cofniecia przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych;

Posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody
na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem;

Masz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uznasz, ze przetwarzanie Twoich danych

osobowych narusza przepisy RODO;

10) Podanie przez Ciebie danych osobowych wskazanych w art. 221 kodeksu pracy jest dobrowolne, ale

konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji; konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci przeprowadzenia procesu rekrutacji; podanie przez Ciebie dodatkowych danych i wyrazenie
zgody na przetwarzanie danych dla przysztych rekrutacji jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwosé

udziatu w rekrutaciji;

11) W oparciu o Twoje dane nie bedg podejmowane wobec Ciebie zautomatyzowane decyzje, w tym decyzje

bedace wynikiem profilowania, nie bedg tez przekazywane do panstwa trzeciego ani organizaciji
miedzynarodowe;.
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